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Geprufte/r Handelsfachwirt/-in (IHK) mit Vorbereitung auf
Ausbildereignungsprufung (AdA)

Max. Teilnehmerzahl Die Teilnehmerzahl betragt in der Regel 10 — 16, max. 25
Dauer 121 Tage
Unterrichtszeiten Die Qualifizierung lauft in Vollzeit,

Mo — Fr. jeweils 08.00 — 16.00 Uhr (ab 01.12.20 bis 16.15 Uhr)
Abschluss/Zertifikat WBS-Zertifikat
Férdermdéglichkeit Bildungsgutschein, Berufsférderungsdienst (BFD) der Bundeswehr

Kursbeschreibung

Unsere praxisnahe IHK-Aufstiegsfortbildung ,Geprufte/-r Handelsfachwirt/-in (IHK)* er6ffnet |h-
nen neue Karrierechancen und vielfaltige Einsatzmoglichkeiten. Handelsfachwirte sind tatkraftige
Berufspraktiker mit gefragten Kompetenzen in den Bereichen Unternehmensfihrung, Marketing,
Controlling, Personalwesen, Logistik, Beschaffung und Vertriebssteuerung. Dabei haben Sie ein
vielfaltiges Tatigkeitsspektrum, das fur verschiedene Bereiche und auch fur Selbststandige interes-
sant ist. In dieser Fachwirtausbildung vertiefen Sie Ihr bereits vorhandenes Wissen und eignen sich
betriebswirtschaftliches Know-how an. Nach Abschluss der Fortbildung sind Sie in der Lage, stra-
tegisch und planerisch zu agieren. Zudem kénnen Sie unternenmerische Entscheidungen - anhand
der zur Verfligung stehenden Zahlen - eigenstandig treffen. Damit sind Sie optimal fUr anspruchs-
volle Sach-, Organisations- und Fuhrungsaufgaben im mittleren und gehobenen Management vor-
bereitet.

Hinweis: ,Geprufte/-r Handelsfachwirt/-in (IHK) ist ein 6ffentlich-rechtlich anerkannter Abschluss,
der nach einer erfolgreich absolvierten Aufstiegsfortbildung gemanl Berufsbildungsgesetz vergeben
wird und gemal DQR-Rahmen der Niveaustufe 6 zugeordnet wird. Damit ist dieser IHK-Abschluss
dem Bachelor gleichgestellt.

Aktuelle Kursinformationen

Erleben Sie Weiterbildung neu. Diese Weiterbildung findet als Live-Online-Kurs in unserem Lern-
portal WBS LearnSpace 3D® statt. In der 3D-Simulation treffen Sie auf lhren Trainer und andere
Kursteilnehmer — mit diesen kbnnen Sie sich jederzeit live austauschen.
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Lernziele
Die Aufstiegsfortbildung bereitet Sie gezielt auf die schriftlichen und mundlichen IHK-Prifungen vor.

Mit dem Nachweis ,GeprUfte/-r Handelsfachwirt/-in (IHK)* besitzen Sie gefragte Kompetenzen in
den Bereichen Unternehmensfihrung, Marketing, Controlling, Personalwesen, Logistik und Be-
schaffung. Sie Uberblicken betriebswirtschaftliche Ablaufe und wissen, wie Sie strategische, unter-
nehmerische und kaufmannische Entscheidungen eigenstandig treffen konnen.

Zielgruppe

Die Fortbildung zum/zur Handelsfachwirt/-in richtet sich insbesondere an Personen mit abge-
schlossener Berufsausbildung im Handel oder in einem anerkannten kaufmannischen, verwal-
tenden oder sonstigen Ausbildungsberuf. Wenn Sie beispielsweise in Handelsunternehmen des
GroB3- und Einzelhandels Verantwortung Gbernehmen mdchten, dann ist diese zukunftsorientierte
Aufstiegsfortbildung genau das Richtige fur Sie.

Teilnahmevoraussetzungen

Um zur IHK-Prifung ,Geprufte/-r Handelsfachwirt/-in“ zugelassen zu werden, muss eine der unten
genannten Voraussetzungen erfullt sein:

¢ Eine mit Erfolg abgelegte Abschlussprifung in einem anerkannten dreijahrigen kaufmannischen
Ausbildungsberuf im Handel und danach eine mindestens einjahrige Berufspraxis

¢ Eine mit Erfolg abgelegte Abschlussprifung zum/-r Verkaufer/-in und danach eine mindestens
zweijahrige Berufspraxis

e Eine mit Erfolg abgelegte Abschlussprifung zum/-r Fachlageristen/Fachlageristin und danach
eine mindestens dreijahrige Berufspraxis

e Der Erwerb von mindestens 90 ECTS-Punkten in einem betriebswirtschaftlichen Studium und
eine mindestens zweijahrige Berufspraxis

¢ Eine mindestens funfjahrige Berufspraxis

Inhalte

EinfUhrung in unser Online-Lernformat (1 Tag)
Lern- und Arbeitsmethodik (2 Tage)
Unternehmenssteuerung und Rechnungswesen (22 Tage)
e Entwickeln einer Geschaftsidee und Erstellen eines Businessplans
e Gestalten der Unternehmensorganisation
e Kosten- und Leistungsrechnung
e Controllinginstrumente
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¢ Analyse der Unternehmensfinanzierung
Personalmanagement und Kommunikation (26 Tage)
e FUhrungsmethoden
e Zeit- und Selbstmanagement
e Personalmarketing, -auswahl und -einstellung
¢ Personalbedarfs-, Personalkosten- und Personaleinsatzplanung
e Situationsgerechtes Kommunizieren sowie Prasentations- und Moderationstechniken
Handelsmarketing (20 Tage)
e Auswerten von Markt- und Zielgruppenanalysen
¢ Marketingstrategien und -instrumente
¢ Planen, Umsetzen und Bewerten von Werbekonzepten
¢ Neue Vertriebskonzepte im E-Commerce
Beschaffung und Logistik (15 Tage)
e Ermitteln des Bedarfs an Gutern und Dienstleistungen

ifizie,
& Y Die WBS TRAINING und ihre Angebote sind nach der " Akkreditierungs- und Zulassungsverordnung
Arbeitsférderung” (AZAV) von der DQS zertifiziert und erfilllen somit bundesweit die Voraussetzungen fir
verschiedene Férdermdglichkeiten (z.B. Bildungsgutschein). Im persanlichen Gesprach erfahren Sie alles, was Sie
noch zum Thema Arbeitsmarktchancen, Forderung, Inhalte, Trainer, Termine und Kursablauf wissen méchten.
Unsere erfahrenen Weiterbildungsreferenten nehmen sich Zeit fiir Sie. Gerne beraten wir Sie auch bei der Wahl

DQS zertifiziert nach Ihres Schulungsortes.*
DIN EN 1509001:2015 Reg.-Nr. 015344 QM15
Zulassung nach AZAV Reg.-Nr. 015344 AZAV
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* Die Teilnahme an unseren Weiterbildungen im WBS LernNetz Live® ist am WBS-Standort in Ihrer Nahe oder mit gesonderter
Genehmigung lhres Kostentragers auch von zu Hause maglich.
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